
Bello, 19 Abril de 2024 
 
 

DOCUMENTO DE COBRO No 02 
 
 

CORPORACIÓN CREER MAS 
NIT. 901.298.444-4 

 
 

DEBE A 
 
 

LAURA MARCELA BOTERO 
TOBÓN  

 CC. No 1017188649 
 
 
La suma de Doscientos veinti tres mil novecientos ochenta y dos pesos m/l 
($:223.982), por concepto de: PRESTACIÓN DEL SERVICIO PROFESIONAL 
COMO ASISTENTE TECNICO PSICOSOCIAL EN LA MODALIDAD DE 
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR – DIMF, EN LAS UNIDADES DE 
SERVICIOS ADSCRITAS AL CONTRATO DE APORTES NO 05005262024.DEL 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR Y CORPORACIÓN 
CREER MAS. 

 
Periodo de pago: Del 01 al 08 de Abril de 2024 

 
Consignar en la cuenta No 24571719688 del banco BANCOLOMBIA tipo de cuenta 
AHORROS 

 
 
Atentamente, 

 

 

 
Laura Marcela Botero Tobón 
CC. 1017188649 
Dirección: Carrera 45# 53-45 
Bello  - Antioquia Celular: 
3117199711 
Correo electrónico: laura.botero@creermas.org  

 

No soy responsable sobre el impuesto sobre las ventas 



 

REPORTE DE ACTIVIDADES MENSUAL 
 

INFORME NÚMERO 2 
FECHA: 19/04/2024 
PERIODO (MES QUE 
COBRA): 

ABRIL 

NOMBRE: LAURA MARCELA BOTERO TOBÓN 
CONTRATO: 526 - 030 - CPS DE 2024 

OBJETO: 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
COMO PSICOSOCIAL EN EL CONTRATO DE APORTES 
N 05005262024 DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL ANTIOQUIA Y 
CORPORACIÓN CREER MAS IDENTIFICADA CON EL 
NIT. 901.298.444-4 

 
ACTIVIDADES CONTRACTUALES: 
 

1. Apoyar a los psicosiales de Penderisco y Oriente en la Modalidad DIMF, para el 
cumplimiento de sus metas mensuales 

2. Orientación a cada una de las coordinadoras para verlar por las actividades 
correspondientes de cada modalidad para dar cumplimiento a las responsabilidades 
que les corresponde a cada municipio. 

3. Liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las prácticas 
pedagógicas con los niños 

4. Remisión a las autoridades competentes los casos de vulneración de derechos y 
activación de rutas. 

5. Dar apoyo a las y los agentes educativos para el diseño de estrategias pedagógicas 
acordes con la caracterización de los niños, sus familias y entorno comunitario. 

6. Apoyar la construcción y Aplicación del control social en las diferentes modalidades 
DIMF,HCB, CDI,HI 

7. Capacitación y orientación en los municipios de Betulia y Urrao, donde se 
desarrolló una inducción de programa y solución de inquietudes en pro de mejoras 
continuas.  

8. Innovar estrategias permanentes para mantener la motivación, alegría y amor por la 
institución o modalidad de atención integral 

9. Evaluar el estado de pro actividad y motivación de las niñas y niños con la 
institución, los ambientes educativos, el talento humano y la rutina pedagógica. 

10. Dar a conocer a las familias la ruta de atención en procesos pedagógicos, de 
convivencia y seguridad, así como dar a conocer la ruta de acción en caso de 
vulneración de los derechos de las niñas y los niños Con los niños. 

11. Empalme a la nueva psicosocial quien continúa en el cargo de Asistente técnica 
componente Familia, comunidad y redes.  

 



 

 
 
 
 
 

 

 
 

Firma del contratista 
C.C 1017188649 



 

 

 

 

 


